
            สภาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวง 

รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวง รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวง 

เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวง --------- 

ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวง 
(นักบริหารงานท้องถิ่นระดับกลาง) 

รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวง 
(นักบริหารงานท้องถิ่นระดับต้น) 

กองคลัง 
ผู้อ านวยการกองคลัง 

นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น 

) ส านักปลัด 
หัวหน้าส านักปลัด 

นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น 

กองช่าง 
ผู้อ านวยการกองช่าง 
นักบริหารงานช่าง 

กองการศึกษาฯ 
ผู้อ านวยการกองการศึกษาฯ 

นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น 

กองสวัสดิการสังคม 
ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม 
นักบริหารงานสวัสดิการ ระดับต้น 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวง 

-งานบริหารทั่วไป 
-งานนโยบายและแผน 
-งานนิติกร 
-งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
-งานส่งเสริมการเกษตร 
-งานสาธารณสุข 

 
 

-งานการเงิน 
-งานบัญช ี
-งานพัฒนาและจัดเก็บรายได ้
-งานทะเบียนทรัพย์และพัสด ุ

 
 
 

-งานก่อสร้าง 
-งานออกแบบและควบคุมอาคาร 
-งานประสานสาะรณูปโภค 

-งานบริหารการศึกษา 
-งานส่งเสริมการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
-งานกิจการโรงเรียน 

-งานสวัสดิการพัฒนาชุมชน 
-งานสังคมสงเคราะห์ 
-งานส่งเสริมอาชีพและ 
  พัฒนาสตรี 

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวง 

นักตรวจสอบภายใน 



 

 

    10. แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี 
แผนภูมิโครงสร้างส่วนราชการองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแวง 

 
      

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 
 
 
    
  

 
 
 
 
 
 

ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง 

 
 

ส านักปลัด  อบต. 

นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น 

-งานบริหารงานท่ัวไป 
-งานนโยบายและแผน 
-งานกฎหมายและคดี 
-งานกฎหมายและคด ี
-งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
- งานส่งเสริมการเกษตร 
- งานสาธารณสุข 

กองช่าง 

นักบริหารงานช่าง  ระดับต้น 

-งานก่อสร้าง 
-งานออกแบบและควบคุมอาคาร 
-งานประสานสาธารณูปโภค 
-งานผังเมือง 
 

กองคลัง 

นักบริหารงานการคลัง  ระดับต้น 

-งานการเงิน 
-งานบัญชี 
-งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้ 
-งานทะเบียนทรัพย์และพัสดุ 

กองการศกึษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
 
นักบริหารงานการศึกษา  ระดับตน้ 
 
-งานบริหารการศึกษา 
-งานส่งเสริมการศึกษาศาสนาและ
วัฒนธรรม 
-งานกิจการโรงเรียน 
 

กองสวัสดิการสังคม 

นักบริหารงานสวัสดิการสังคม  ระดับต้น 

-งานสวัสดิการพัฒนาชุมชน 
-งานสังคมสงเคราะห์ 
-งานส่งเสริมอาชีพและพัฒนาสตรี 

รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น 
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       โครงสร้างของส านักปลัด  อบต. 
 

 
 

 
 
 

    
      

        -นักทรัพยากรบุคคล( ชก.)                –นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (ชก.)                    -นิติกร  (ปก.)                      - นักป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั (ปก./ชก.) 
       -เจ้าพนักงานธุรการ( ปง.)         - ผช.จนทวิเคราะห์ (1)                                                                                        - พนักงานขับรถ (ทักษะ) (1)                             
      - ผช.จพง.ธุรการ (1)                                                                                                                                                                  - พนักงานดับเพลิง (ทั่วไป) (2)                       
      -พนักงานขับรถ (ทักษะ) (1)                                                                                                                                                
        -นักการภารโรง(ท่ัวไป) (1)                                                                                                       
        -คนงานท่ัวไป(ท่ัวไป) (1)                                                    
      -ยาม(ท่ัวไป) (1)                                          
                                                              

ระดับ 
ผู้อ านวยการ วิชาการ ทั่วไป 

ลูกจ้างประจ า 
พนักงานจ้าง 

รวม 
ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ช านาญการ 

ช านาญการ
พิเศษ 

เช่ียวชาญ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

จ านวน 1 - - - 2 -  1 - - - 4 5 13 

 

หัวหน้าส านักปลัด  อบต. 
(นักบริหารงานทั่วไป  ระดับต้น)  

 

 

 
 

 
 

 
ฝ่าย(งาน)นโยบายและแผน

แผนแผน 
ฝ่าย(งาน)บริหารงานทั่วไป ฝ่าย(งาน)กฏหมายและ

คด ี
ฝ่าย(งาน)ป้องกันบรรเทาฯ 
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                                                                   โครงสร้างกองคลัง 

 
 
 

 
 
 
   
 
         - นวก.การเงินและบัญชี  (ปก./ชก.)                                                                       -เจ้าพนักงานการเงินและบญัชี (ชง.)                                                                                                                                                                                     
          -นักวิชาการคลัง (ลป.) ( 1 ) 
                                           -  
  
                                      
                                         - เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ (ปง.)                                                   - เจ้าพนักงานพัสดุ  (ปง./ชง.)                                               
                                                                                             - ผ.ช.เจ้าหน้าที่พัสดุ (คุณวุฒิ) (..1..)  
  

ระดับ 
ผู้อ านวยการ วิชาการ ทั่วไป 

ลูกจ้างประจ า 
พนักงานจ้าง 

รวม 
ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ช านาญการ 

ช านาญการ
พิเศษ 

เช่ียวชาญ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

จ านวน 1 - - - - -  1 1 - 1 1 - 5 

 

ผู้อ านวยการกองคลัง 
นักบริหารงานคลัง   ระดับต้น 

 

ฝ่าย  (งาน)  บัญชี ฝ่าย  (งาน)  การเงิน 

ฝ่าย(งาน)พัฒนาและจัดเก็บรายได้ ฝ่าย(งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ)

X 
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     โครงสร้างกองช่าง 
 

 
 

 
 
 
  

         - นายช่างโยธา (ปง./ชง.)      
                    -  ผช.ช่างโยธา (1)                                                                                                                                   
   

    

            
           - ผช.ช่างไฟฟ้า (1) 
                                                   - พนักงานผลิตน้ าประปา (1)                                                                                                                                                                                                                                                                     
                    - คนงานทั่วไป (1)                                                                                                                                                                                                 

ระดับ 
ผู้อ านวยการ วิชาการ ทั่วไป 

ลูกจ้างประจ า 
พนักงานจ้าง 

รวม 
ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ช านาญการ 

ช านาญการ
พิเศษ 

เช่ียวชาญ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

จ านวน 1 - - - - - - - - - - 2 2 5 
 

 

 

ผู้อ านวยการกองช่าง 
นักบริหารงานช่าง ระดับต้น 

 

ฝ่าย(งาน)ออกแบบและควบคุมอาคาร ฝ่าย(งาน)ก่อสร้าง 

ฝ่าย(งาน)ผังเมือง ฝ่าย(งาน)ประสานสาธารณูปโภค 



 

 

กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                            - นักวิชาการศึกษา  (ปก./ชก.)                                                                          
                                                              - ครูผู้ดูแลเด็ก (*ถ) (8)                                                   
                                                                              - ผช.ผดด. (ทักษะ) (10)       
                                                - ผช.ผดด.(ท่ัวไป) (  4)          
 

ระดับ 
ผู้อ านวยการ วิชาการ ทั่วไป 

คร ู
พนักงานจ้าง 

รวม 
ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ช านาญการ 

ช านาญการ
พิเศษ 

เช่ียวชาญ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

จ านวน 1 - - - - - - - - - 8 9 3 21 
 

 

 

ฝ่าย(งาน)ศึกษาและวัฒนธรรม 

ผู้อ านวยการกองการศึกษา 
นักบริหารงานการศึกษา  ระดับต้น 
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   กองสวัสดิการสังคม 
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    -นักพัฒนาชุมชน (ชก.)                       

-ผช.นักพัฒนาชุมชน (คุณวุฒิ)  
 

ระดับ 
ผู้อ านวยการ วิชาการ ทั่วไป 

ลูกจ้างประจ า 
พนักงานจ้าง 

รวม 
ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ช านาญการ 

ช านาญการ
พิเศษ 

เช่ียวชาญ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

จ านวน 1 - - - 1 - - - - - - - - 2 
 

ฝ่าย(งาน)สวัสดิการสังคม 

ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม 
นักบริหารงานสวัสดิการสังคม  ระดับต้น 

 


